
DISCIPLINAS - SEMESTRE I CH

FUNDAMENTOS DA COMPLIANCE TRABALHISTA 40

GOVERNANÇA CORPORATIVA 80

NORMAS CONTÁBEIS E LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA 80

RISCOS: GESTÃO E CONTROLES INTERNOS 80

AUDITORIA INTERNA E EXTERNA 80

DESENVOLVIMENTO E TREINAMENTO 40

CONTABILIDADE FISCAL E TRIBUTÁRIA 80

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 480 H/A

TÉCNICO EM COMPLIANCE

         ESTRUTURA CURRICULAR

Metodologia: O curso é ministrado 100% na modalidade EaD, ou seja, totalmente à
Distância, através de um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), dinâmico e
facilitador. O aluno contará com vídeos, materiais didáticos e acompanhamento
pedagógico durante todo curso.

DISCIPLINAS - SEMESTRE II CH

INTRODUÇÃO AO COMPLIANCE TRABALHISTA 80

COMUNICAÇÃO CORPORATIVA 40

ANÁLISE DE RISCOS E MITIGAÇÃO 80

ÉTICA EMPRESARIAL 80

GESTÃO DA SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 80

AUDITORIA AMBIENTAL 80

AUDITORIA E CONTROLE 40

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 480 H/A


